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２０２１年１２月２２日 

                       エア・ウォーター株式会社 

 
就労継続支援事業所を運営する新会社「エア・ウォーター・スマイル」を長野県松本市に設立 

～ 地域における障がい者の就労を支援、業務代行により介護職員の負担を軽減 ～ 
 

当社グループのエア・ウォーター東日本（株）は、高齢者施設に入居する方々の洗濯など日常生活の補助

業務を代行する新会社エア・ウォーター・スマイル（株）を長野県松本市に設立し、「就労継続支援A型事業

所※」として2022年1月1日より運営を開始しますので、お知らせいたします。 
地域における障がい者雇用の創出、積極的な就労支援を進めるとともに、補助業務の代行による介護職員

の負担軽減や介護サービスの質向上を通じて、地域の課題解決に貢献してまいります。 
 
記 

１． 新会社設立の背景と目的 

当社グループは、国内での事業を推進する中核会社として、全国で3社の地域事業会社を展開しています。

その 1 社であるエア・ウォーター東日本は東北、関東、甲信越、中部地域を地盤として、産業ガスの生産拠

点や充填所、物流拠点を活かしながら、お客様や行政のニーズにお応えできるように、地域に密着した事業

基盤の強化や地域の課題解決に貢献する新事業の創出を目指しています。 
一方、障がい者雇用においては、都市部と地方・郊外で雇用機会に大きな格差があり、地方では就業を希

望しても働きたいと思う求人が少ない、通勤が困難といった課題があります。 

このような状況において、エア・ウォーター・スマイルは、就労継続支援A型事業所として長野県松本市

で運営を開始、一般就労が難しい障がいや難病をお持ちの方を雇用し、一定の支援のもと就業いただきます。

また、事業開始に伴い洗濯工場を新設し、高齢者施設に入居する方々の洗濯や買い物、施設内の清掃業務を

代行します。今後は受託施設・業務をさらに拡大し、障がい者の新たな就労機会の創出や働きがい、生きが

いを生み出すだけでなく、慢性的な人手不足が続く介護職員の負担軽減や介護サービスの品質向上につなげ

ていきます。 

当社グループは引き続き、地域のさまざまな課題の解決への貢献を通じて、SDGs の達成を目指してまい

ります。 
 

※  障害者総合支援法に基づき、一般企業での勤務が難しい65歳未満で障害や難病のある方が、雇用契約を結んだ上で一定の支援が

ある職場で働くことができる福祉サービス。 

 

２．新会社の概要 
（１）会 社 名： エア・ウォーター・スマイル株式会社 
（２）設  立： 2021年10月25日 
（３）事業開始： 2022年1月1日 
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（４）代 表 者： 有賀
あ る が

 公
きみ

勝
かつ

（エア・ウォーター東日本株式会社 執行役員 甲信越支社長） 

（５）所 在 地： 長野県松本市梓川倭3878番地1 
（６）資 本 金： 20百万円 
（７）株  主： エア・ウォーター東日本株式会社（100%） 
（８）従業員数： 9名（2022年1月1日時点、うち4名は障がい者） 
（９）事業内容： 福祉サービス業、クリーニング業、小売業、清掃業 

 
３． （ご参考）当社グループの福祉介護事業 

当社は2000年に長野県松本市にある特別養護老人ホームの設立支援に携わって以来、社会福祉法人「梓

の郷」の運営支援や自社開発のシャワー式介護浴槽や口腔ケア商品・保健衛生用品など各種消耗品の販

売を行うなど、福祉介護事業に積極的に取り組んでいます。 
 

４．（ご参考）関係するSDGs 
１．貧困をなくそう 
３．すべての人に健康と福祉を 
８．働きがいも経済成長も 
１０．人や国の不平等をなくそう 

 

以 上 

 

【ニュースリリースに関するお問合せ先】 
エア・ウォーター株式会社 広報・IR部 E-mail：info-h@awi.co.jp 
担当（大阪）：中井・石井 TEL：06-6252-3966 〒542-0081 大阪市中央区南船場2丁目12番8号 
担当（東京）：福島・鷲見 TEL：03-3578-7804 〒105-0001 東京都港区虎ノ門3丁目18番19号 

 
【事業に関するお問合せ先】 

エア・ウォーター・スマイル株式会社 E-mail：oda-yay@awi.co.jp 
担当：織田 TEL：0263-55-5500 〒390-1701長野県松本市梓川倭3878番地1 

 


